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1. DANE REJESTRACYINE
NAZWA: Fundacja Vide Supra
SIEDZIBA: Ul. Ciotka 16, 00-443 Warszawa

DATA REJESTRACJI w KRS 10.10.2006r numer KRS: 0000265542 w XII Wydziale
Gospodarczym Sadu Rejonowego dla m.st. W-wa

REGON 140719530
NIP 527-252-47-60.

2. RADA I ZARZAD FUNDACII:
RADA FUNDACII:

Krzysztof Ltokaj — przewodniczacy
Iwona Wencel - cztonek
Tomasz Rychlewski - cztonek

ZARZAD FUNDACII:
Agnieszka Kaczurba - prezes
3. CELE STATUTOWE FUNDACII

e  Wspieranie dzieci i mtodziezy ze szczeg6lnym naciskiem na edukacje i
wyréwnywanie szans rozwoju i startu zyciowego dzieci i mtodziezy z doméw
dziecka i podobnych instytucji, jak réwniez pomoc dzieciom potrzebujgcym
specjalistycznej opieki zdrowotnej czy rehabilitacyjnej, wtgczajac dzieci
uzaleznione i z rodzin patologicznych. Edukacja w zakresie zdrowego stylu zycia,
profilaktyki uzaleznien, edukacji spotecznej. Organizacja szkolen dla dzieci i
miodziezy.

¢ Wspieranie miodych talentéw - artystéw, sportowcow, osdb szczegdlnie
uzdolnionych, w tym poprzez tworzenie programow stypendialnych i
szkoleniowych dla miodziezy szkolnej i akademickiej, wspétprace z wtasciwymi
instytucjami - uniwersytetami, galeriami sztuki, centrami kultury, klubami
sportowymi oraz innymi instytucjami.

e Opieka nad zwierzetami poprzez juz istniejgce organizacje oraz tworzenie nowych
-schronisk dla zwierzat, lecznic, tworzenie i realizacje rozwigzan systemowo-
organizacyjnych o charakterze dtugoterminowym czy wrecz docelowym jak np.
adopcja zwierzat. Tworzenie , wspieranie programow edukacyjnych promujacych
wiasciwg opieke nad zwierzetami.

4. DZIALALNOSC STATUTOWA W ROKU 2007



1. Pomoc dla wychowankow Domu Dziecka

Fundacja sfinansowata wyjazd 6 wychowankéw Domu Dziecka nr 2 w Warszawie na
ferie zimowe w Wisle. W programie wyjazdu byta m.in. nauka jazdy na nartach.
Grupka podopiecznych fundacji dotgczyta do imprezy feryjnej organizowanej przez firme
Faelberg w pensjonacie ,Tecza”. Wyjazd obfitowat w atrakcje (dyskoteki, spacery,
wycieczki), dodatkowo dzieki uprzejmosci wiascicieli wyciagéow narciarskich nasi
podopieczni mogli korzysta¢ z nich za darmo w okreslonych porach dnia. Dzieki hojnosci
wiasciciela firmy przewozowej BM Trans, ktéra obstugiwata wyjazd mogliSmy zapewnic
dzieciom dodatkowe atrakcje i wizyte w MC Donaldzie w drodze powrotnej.
Réwniez podczas ferii letnich pomoglisSmy wychowankom Domu Dziecka spedzi¢ czas mito
i pozytecznie — 8 o0sdb wyjechato wraz z wolontariuszkg Fundacji na kolonie zuchowa
na Mazury a 3 osoby na oboz edukacyjny 2z naukg jazdy konnej.
Jesienig cztonkowie Rady Fundacji i wolontariusze wysprzatali teren wokét Domu
Dziecka, wygrabili liscie, wyrwali chwasty z klombu. Jest to pierwszy krok do planowanej
na rok 2008 modernizacji ogrodu przy placéwce.

2. Powotanie Funduszu Stypendialnego Vide Supra

W maju 2007 roku Rada Fundacji uchwalita requlamin i zasady przyznawania
stypendiow Vide Supra dla utalentowanej mtodziezy pochodzacej z niezamoznych
$rodowisk. Ideg programu jest stworzenie odpowiednich warunkéw, aby mtodzi ludzie
mogli rozwija¢ swoje pasje artystyczne, sportowe i naukowe bez wzgledu na warunki
materialne, w ktérych znajduja sie ich rodziny. Konkurs stypendialny zostat ogtoszony we
wrzesniu 2007, naptyneto 170 zgtoszen. Dofinansowanie w wysokosci 200 zt na miesiac
przyznane 14 stypendystom jest przeznaczane na rozwijanie uzdolnien i zainteresowan,
zakup pomocy naukowych, optacenie dodatkowych zaje¢ oraz umozliwianie udziatu w
imprezach takich jak konkursy, festiwale czy przeglady. Stypendysci sg takze wspierani
przez opiekunéw - wolontariuszy Fundacji. Zadaniem opiekuna jest utrzymywanie
statego kontaktu z podopiecznym, podsuwanie mu ciekawej literatury, proponowanie
dodatkowych zadan, informowanie o mozliwosciach wziecia udziatu w konkursach i
projektach zwigzanych z jego zainteresowaniami itp.

3. Promocja dziatan charytatywnych

Seminaria ,Rozmowy o Karierze” — wspotorganizowane z firmg Oprandi Polska. Ideg
imprezy kierowanej do kadry zarzadzajacej i pracownikéw dziatéw HR byto zwrdcenie
uwagi na potrzebe harmonijnego taczenia obowigzkow zawodowych managerdéw z zyciem
rodzinnym, promowanie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i idei wolontariatu
pracowniczego na rzecz dzieci i mtodziezy w trudnej sytuacji. W roku 2007 odbyty sie 2
seminaria (15 maja i 14 pazdziernika) potaczone z niedzielnym brunchem dla gosci i ich
rodzin.

5. DZIALALNOSC GOSPODARCZA
- nie dotyczy (w roku 2007 fundacja nie prowadzita dziatalnosci gospodarczej)

6. UCHWALY ZARZADU FUNDACI]II
Fundacja posiada zarzad jednoosobowy, w zwigzku, z czym nie podejmuje decyzji w
formie uchwat

7. PRZYCHODY FUNDACII

- z darowizn 33 932,00 zt
- z 1% podatku od o0séb fizycznych 10 261,10 zt
- inne przychody (odsetki bankowe) 369,60 zt



8. WYSOKOSC KWOT PRZEKAZANYCH NA :
realizacje celéw statutowych 103 649,89 zt

W tym:
koszty biura, pracownika, ksiegowosci 56 767,78 zt
koszty prowadzenia projektow 46 882,11 zt

9. ZATRUDNIENIE W FUNDACJI I WYPLACONE WYNAGRODZENIA
Liczba oséb zatrudnionych na umowe o prace na czas nieokreslony - 1 osoba ( 2 etatu)
Wyptacone wynagrodzenia: 37 000 zt

10. UDZIELONE POZYCZKI
- nie byto

12. LOKATY BANKOWE
- nie dotyczy

14. WARTOSC OBLIGACII
-nie dotyczy

15. WIELKOSC UDZIALOW W SPOLKACH HANDLOWYCH
- nie dotyczy

16. WIELKOSC NABYTYCH AKCJI W SPOLKACH PRAWA HANDLOWEGO
- nie dotyczy

17. NABYCIE NIERUCHOMOSCI I SRODKOW TRWALYCH
- nie dotyczy

18. WARTOSC AKTYWOW FUNDACII

3 248,94 zt

19. WARTOSC ZOBOWIAZAN FUNDACII
21 275,56

20. PRZYCHODY UZYSKANE Z ODPLATNYCH SWIADCZEN
-nie dotyczy

21. DZIALALNOSC ZLECONA FUNDACJI PRZEZ PODMIOTY PANSTWOWE I
SAMORZADOWE
- nie dotyczy

22. SKLADANE DEKLARACJE PODATKOWE

Fundacja nie prowadzac dziatalnosci gospodarczej jest zwolniona z obowigzku
sktadania miesiecznych deklaracji podatkowych CIT-2. Zobowigzana jest do sktadania
rocznej deklaracji CIT-8 i PIT-4R.

23. KONTROLE W FUNDACIJI
- nie byto



